10 października br. Państwowa Inspekcja Pracy rozpoczęła kampanię „Poznaj swoje prawa w pracy”, realizowaną pod hasłem: „Bądź pewny, silny, kompetentny”. Podejmowane działania będą polegały przede wszystkim na edukacji pracowników i pracodawców w zakresie znajomości prawa pracy i umiejętności jego wykorzystywania. 
Celem kampanii jest zachęcanie pracowników i pracodawców do podnoszenia poziomu wiedzy na temat praw i obowiązków w pracy, promocja postaw służących kształtowaniu praworządności w stosunkach pracy. 

Inauguracja kampanii odbyła się w dniu 14.10.2011r. w Urzędzie Wojewódzkim w Olsztynie. Organizatorami działań związanych z inauguracją był Okręgowy Inspektorat Pracy w Olsztynie we współpracy z OSPSBHP Oddział w Olsztynie. Do udziału w inauguracji zaproszono pracodawców, pracowników, uczniów i studentów, pracowników  służby bhp oraz przeciętnego przechodnia. Na liście uczestników zarejestrowało się ok. 300 osób.
W programie inauguracji kampanii, zaplanowano 2 sesje wykładowe, prowadzone w Sali konferencyjnej oraz  stoiska informacyjno-prezentacyjne wystawione w holu Urzędu Wojewódzkiego w Olsztynie oraz w Galerii Handlowej ALFA w Olsztynie. Inauguracji kampanii patronatu udzielili : Główny Inspektor Pracy, Marszałek Województwa Warmińsko Mazurskiego oraz Wojewoda Warmińsko Mazurski. Patronatu medialnego udzieliły czasopisma branżowe: ATEST, Praca i Zdrowie, Przyjaciel przy Pracy, Promotor; TVP Olsztyn, Gazeta Olsztyńska, Radio Olsztyn.
Inauguracji dokonała  Anna Tomczyk Główny Inspektor Pracy, która powiedziała, że wybór miejsca miasta Olsztyna nie był przypadkowy. Wspólnie z Wojewodą warmińsko Mazurskim, Pani minister  dokonała wręczenia Medali za Długoletnią Służbę, które zostały przyznane na podstawie art. 138 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, Postanowieniem z dnia 15 lipca 2011r. Pana Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej za zasługi w pracy zawodowej na rzecz bezpieczeństwa pracy dla wyróżniającym się w pracy pracownikom służby bhp z województwa warmińsko-mazurskiego. Medale otrzymali:
Medal Brązowy za Długoletnią Służbę –Sibik Janusz

Medal Srebrny za Długoletnią Służbę –Pogórski Eugeniusz

Medal Złoty za Długoletnią Służbę - Bagiński Tadeusz, Alicja Klepczyńska, Licznerski Tadeusz, Mackun Antoni i Niedzielska Grażyna, która w imieniu odznaczonych podziękowała za to wyróżnienie.

Podziękowania otrzymali też nauczyciele, którzy brali udział w programie edukacyjnym „Kultura bezpieczeństwa”. Głównym założeniem tego programu jest kształtowanie świadomości zagrożeń występujących w środowisku pracy oraz popularyzacja zagadnień z zakresu prawa pracy wśród młodzieży szkół ponadgimnazjalnych. W śród nagrodzonych znalazła się nasza koleżanka Nina Leśna.
W debacie I udział wzięli p. dr Piotr Prusinowski z Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego, który przedstawił referat nt. „Prawo pracy a społeczna odpowiedzialność biznesu”, p. mgr Małgorzata Pęciłło-Pacek z CIOP-PIB  z referatem nt. „Wdrażanie przepisów prawa pracy a relacje w środowisku pracy, dobrostan pracowników i efektywność przedsiębiorstwa”, p. dr Monika Gładoch z organizacji Pracodawcy RP z prezentacją „Prawo pracy a kultura przedsiębiorczości i etyka rynku pracy”, p. Andrzej Radzikowski z Ogólnopolskiego Porozumienia Związków Zawodowych z prezentacją „Rola partnerów społecznych w kształtowaniu kultury praworządności i stosunku pracy” oraz  Paweł Rozowski Z-ca Dyrektor Departamentu ds. Prewencji i Promocji GIP z prezentacją „Zadania Państwowej Inspekcji Pracy w budowaniu kultury prewencji i praworządności w stosunkach pracy”.
W trakcie przerwy, uczestnicy mieli możliwość uzyskania porad prawnych przy stosiku PIP, ZUS, WSEE, doradztwa przy stoisku UDT, CIOP-PIB, OSPSBHP, OHP, WUP a także producenta Filter Service i Akala Faraone oraz dystrybutorów Swed Polexi, Alfa i Omega i Ro-Poż. Na stoisku wydawnictwa Tarbonus czekały ciekawe oferty wydawnicze a przy stoiskach wydawnictw branżowych Praca i Zdrowie, Przyjaciel przy Pracy, Promotor i Atest można było otrzymać bezpłatne egzemplarze miesięczników.
Swoje stoiska w zakresie ofert pracy przygotowali Michelin i Indykpol Olsztyn.  Można było zapoznać się z aktualnymi ofertami pracy w tych firmach.

Podczas przerwy odbył się konkurs wiedzy z zakresu zagadnień prawnej ochrony pracy oraz bezpieczeństwa pracy. Każdy z uczestników przy rejestracji mógł zapoznać się z regulaminem konkursu. Konkurs przeprowadzili członkowie OSPSBHP Oddział w Olsztynie. Pytania konkursowe opracował OIP Olsztyn.
W drugiej części inauguracji  referaty przedstawili : p. Marek Nościusz Prezes Zarządu Głównego Ogólnopolskiego Stowarzyszenia Pracowników Służby BHP nt.  „Wpływ pracowników służby bhp na bezpieczne warunki pracy w zakładzie”, p. Marcin Zadykowicz starszy inspektor pracy nt. „Rodzaje umów o zatrudnienie – uprawnienia pracobiorców ”, p. Zdzisław  Szczepkowski Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie nt. „Sytuacja na rynku pracy w województwie warmińsko - mazurskim” oraz p. Barbara Rulkiewicz kierownik zespołu ds. pracowniczych w Iławskim Przedsiębiorstwie Budowlanym „IPB” sp. z o.o. w Iławie nt „Dobrych praktyk w zakresie zatrudniania nowych pracowników”.

Na zakończenie odbyło się  wręczenie nagród w konkursie plastycznym dla dzieci pracowników województwa warmińsko mazurskiego, który ogłoszony był w ramach Warmińsko Mazurskiej Strategii Ograniczania Wypadków przy Pracy powołanej przez OIP Olsztyn. Zadaniem dzieci było plastyczne przedstawienie „Co zagraża moim rodzicom w pracy” Do konkursu zgłoszono 44 prace  a jury wybrało 12 prac, które zostały nagrodzone w kategorii wieku dzieci od 7 do 9 lat, od 10-13 lat i młodzieży od 14 do 17 lat. Fundatorami nagród byli OIP Olsztyn, OSPSBHP Oddział w Olsztynie oraz Olsztyńska Izba Budowlana.
Nagrody otrzymali również uczestnicy konkursu wiedzy z zakresu prawnej ochrony pracy oraz bezpieczeństwa pracy. Uczestnikami konkursu byli pracownicy służby bhp oraz uczniowie. Nagrody w konkursie ufundowali OIP Olsztyn, redakcje Atest, Promotor, Praca i Zdrowie, Przyjaciel przy Pracy, wydawnictwo Tarbonus a także Akala Faraone, Swed Polexi, Alfa i Omega, Filter Service.
Wieczorem Olsztyński Oddział OSPSBHP zorganizował Bal BHP - owca, w którym udział wzięli pracownicy służby bhp i zaproszeni goście. Łącznie bawiło się 60 osób.
Po raz kolejny uczestnicy konferencji jak i balu ocenili zdolności organizacyjne olsztyńskiego osps bhp wysokimi notami.

